) QUE E

alario-maternidade é o beneficio a que toda
sgurada da Previdéncia Social tem direito, por um
eriodo de 120 dias, em razao do parto ou adogao
e uma crianca de até 1 (um) ano de idade.

e a crianca adotada tiver de 1 (um) a 4 (quatra)
nos de idade, o beneficio é devido por 60 dias.
e tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade,
or 30 dias.

QUEM TEM DIREITO

Todas as seguradas que contribuem
mensalmente para a Previdéncia
Social.

Desde 14 de junho de 2007, o
beneficio também & devido para
aquelas que tenham qualidade de
segurada — periodo em gue, mesmo
sem contribuir, € mantido o direito a
protecdo da Previdéncia Social.

A segurada que possui vinculo

empregaticio recebe o  salario-

maternidade por meio da empresa. Em

caso de adocdo, o beneficio é pago pelo

INSS. Para as demais seguradas, o beneficio
sempre sera pago pelo INSS.

CARENCIA

* Empregada, empregadadomésticaetrabalhadora
avulsa - Nao é exigido tempo minimo de
contribuicao.

e Contribuinte  individual,  facultativa e
desempregada - Pelo menos 10 meses de
contribuicao anteriores ao parto ou a adogao.

* Segurada especial - Deve comprovar o
exercicio de atividade rural, ainda que de forma
descontinua, nos 10 meses anteriores ao inicio
do beneficio.

DOCUMENTACAO

O saldrio-maternidade & um dos beneficios que
podermn ser aprovados em até 30 minutos, pol
meio do reconhecimento automatico de direitos
A segurada apresenta um documento de
identificacdo com foto na Agéncia da Previdénciz
Social, & emitido um extrato e, se as informagoe:
estiveremn corretas, o beneficio sai na hora.

Caso contrdrio, serda necessario apresentar :

seguinte documentacao (original):

« Numero deldentificacao do Trabalhador - NIT (PIS,
PASEP ou numero de inscricdo do contribuinte
individual/facultativo/empregada domeéstica).

¢ Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, par:
a trabalhadora desempregada com qualidade de
segurada.

» Certiddo de Nascimento da crianga ou Guard:
Judicial para fins de adogao.

« Certificadodo Sindicato de Trabalhadores Avulso:
ou do drgao gestor de mao de obra.




‘ONCESSAO DE BENEFICIOS
'‘REVIDENCIARIOS

« legislacdo previdenciaria permite que os dados
os trabalhadores brasileiros armazenados no
.adastro Nacional de Informacoes Sociais (CNIS)
gjam utilizados para a concessdo de beneficios
revidenciarios. Entretanto, ha situagbes nas quais
lei exige que o INSS solicite documentos para
omplementar as informagdes. Os segurados
odem requerer, a qualquer momento, a inclusao,
xclusao ou retificagdo dos dados do CNIS com a
presentagao de documentagao comprobatéria.

‘ONHECA OS NOVOS SERVICOS
)A PREVIDENCIA SOCIAL

XTRATO PREVIDENCIARIO

| Extrato de Informacdes Previdencidrias contém
s vinculos e remuneracdes gque constam do
NIS. E fornecido nas Agéncias da Previdéncia
ocial (APS) e acessado pelo endereco eletrbnico
ww previdenda .govbr, mediante senha. Informagoes
Jbre a solicitagdo da senha sao obtidas ligando
ara a Central 135. Os correntistas do Banco
o Brasil imprimem o extrato nos terminais de
utoatendimento ou no site do banco.

VIS0 DE APOSENTADORIA POR IDADE

abalhadores urbanos que estiverem aptos
se aposentar por idade recebem uma carta
fisando que é possivel requerer o beneficio apds
aniversario de 60 anos (mulheres) ou 65 anos
iomens), desde que informacbes e enderecos
itejam completos no CNIS. Mesmo que ndo receba
correspondéncia, o segurado ou a segurada que
iender as condicbes pode solicitar o beneficio a
valquer tempo.

COMO REQUERER UM BENEFICIO

Para requerer um beneficio, & preciso agendar
o atendimento pelo portal da Previdéncia Social
(www previdencia.gov.br) ou pela Central 135 e
seguir as arientagdes,

IMPORTANTE

* A partir dos 16 anos de idade, brasileiros e
brasileiras podem filiar-se & Previdéncia Social.
Pagando mensalmente a contribuicdo, terdo
direito aos beneficios.

* Durante uma situacao eventual de desemprego,
e possivel manter o direito aos beneficios por um
periodo que depende do tempo de contribuicdo.
O prazo varia entre 12 e 36 meses.

* E necessario manter o enderego atualizado junto
ao INSS.

* O atendimento da Previdéncia Social é gratuito,
simples e seguro, dispensando intermediarios.

www.previdencia.gov.br

Ministério da
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